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Predgovor: LEPOTA POKLICANOSTI

Medskofijska komisija za duhovne poklice je pripravila uporabno
gradivo v dveh delih, ki Zeli biti v pomoc¢ pri uresni¢evanju ene izmed
temeljnih nalog vsake zupnijske ali druge cerkvene skupnosti, ki je pa-
storalno delo za odkrivanje, rast in spremljanje bozjega klica v duhovni
poklic. Pravzaprav je to zelo obcutljivo delovanje, saj se dotika najbolj
intimnih podrocij ¢loveka kot Bozje podobe, ki v svojem srcu lahko ko-
municira z Bogom, sliSi njegov glas in se more odzvati ali ne. Duhovni
poklici niso sad delovanja skupnosti, ampak Boga in poklicanega, sku-
pnost pa je tisto okolje, ki lahko ta dialog poklicanosti med Bogom in
¢lovekom olajsa, nudi potrebno oporo in pomo¢. Bozji klic lahko pride
tudi po drugem cloveku ali po Zivljenju neke skupnosti. Zato je pastora-
la duhovnih poklicev iziemnega pomena. Zivljenje ni samo nakljugje ali
zgolj tveganje, temve¢ poklic. Vsak poklicani je bil ljubljen ze prej in to
z vec¢no ljubeznijo Boga Oceta, ki ga je poklical v Zivljenje, v sreco, ki je

v evangeliju oznanjena. Kdor nekomu pomaga prepoznati in udejanjiti




poklicanost v duhovni poklic, mu pomaga stopiti na pot, ki vodi k rado-
sti, kajti Bozji nacrt o slehernem predvideva njegovo sreco.

O tej poti govorimo, ko govorimo o pastorali duhovnih poklicev. S
tem prvim zvezkom Zelimo vsem pastoralnim delavcem po zupnijah in
tudi poklicanim predstaviti vse dosedanje moznosti in priloznosti, ki v
Cerkvi na Slovenskem ze obstajajo in jih je mogoce vedno Se poglobiti
ali pa jih na novo uvesti v pastoralno delovanje. Predstavljamo vse od
molitve za duhovne poklice, raznih srecanj in drugih dogodkov na zu-
pnijski ravni do dogajanj na dekanijski, skofijski ali vseslovenski ravni. Ob
prebiranju mnogih pobud, ki ze obstajajo, lahko vznikne marsikaksna
nova, morda primernejsa za konkretno skupnost.

Drugi zvezek pa bo prinesel predvsem prakti¢ne napotke in vzpod-
bude za pomo¢ odkritemu in prepoznanemu poklicu na poti zorenja
poklicanosti do tocke, ko se poklicani odlo¢i, da bo vstopil v uradni pro-
ces oblikovanja v bogoslovju ali kaksni redovni ustanovi. Zato je vsebina
drugega dela duhovno spremljanje poklicanega.

Tako vsebina prvega kot drugega dela razodeva lepoto poklicanosti.
Kljub krizam, ki so na poti zorenja nujne, je uresni¢evanje bozjega klica v
zivljenju posameznika vedno nekaj najlepsega in osre¢ujocega za tistega,
ki je poklican, in za tistega, ki poklicanega spremlja na njegovi enkratni
duhovni poti.

Vsem uporabnikom zbranega gradiva v tej knjizici zelim veliko bo-
gatih trenutkov v molitvi in pri skupnem delu v pastorali duhovnih po-
klicev. Vse spodbujam, da se s e vecjo gorecnostjo povezemo pri tem
temeljnem poslanstvy, za katerega nas zadolzuje Gospod sam, ko nas
vzpodbuja, naj neprenehno prosimo Gospodarja zetve, naj poslje delav-
ce na svojo zetev (prim. Lk 10,2).

+ Marjan Turnsek
murskosoboski $kof
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uvod: KULTURA POKLICANOSTI

Kultura je nacin, kako clovek deluje in Zivi, je oblika njegovega biva-

nja. Zato zelimo z izrazom »kultura poklicanosti« povedati, da se bibli¢-
ni ¢lovek in s tem tudi kristjan v svoji globini prepoznava kot bitje, ki je
poklicano. Bitje, ki ga nekdo klice, ker si ga zeli, ker ga ceni in spostuje,



ker ga ima rad. Zato kristjan ne more drugace, kot uresniCevati svoje
zivljenje kot odgovor na klic. Najgloblje seveda kot odgovor na stvaritelj-
ski bozji klic, po katerem je bil ustvarjen, zelen in hoten ze v materinem
telesu. Bog skozi vso zgodovino odresenja deluje tudi kot tisti, ki klice. S
stvarjenjskim klicem poklice vsako bitje v bivanje. S talenti in darovi, ki
mu jih po naravi podari, jih na poseben nacin kli¢e k njihovemu uresni-
Cevanju. Sveto pismo je polno primerov, kako Bog kli¢e tudi k posebnim
nalogam: ocake, sodnike, preroke, kralje, apostole ... In v zgodovini Cer-
kve nadaljuje s klicanjem svetnikov, oCetov in mater, duhovnikov, redov-
nikov in redovnic ... In kon¢no si Zeli, da bi lahko vsakega poklical tudi iz
smrti v vstajenje.
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V tem kontekstu lahko vsak ¢lovek in Se posebej kristjan iS¢e svo-
jo poklicanost. Z vso gotovostjo lahko verjamemo, da je uresnicitev zi-
vljenjske poklicanosti, ki prihaja od Boga, za vsakega ¢loveka najbolj za-
nesljiva pot do zZivljenjske polnosti in srece. Zato je zelo velikega pomena
pomagati Ze mlademu ¢loveku, da se navadi »slisati« Boga in slediti nje-
govim navdihom.

Razvijanje kulture poklicanosti mora postati sestavni del tudi (po)
nov(n)e evangelizacije. Saj je kultura Zivljenja in odprtosti za Zivljenje,
za smisel zivljenja in smrti. V ¢loveku odpira vprasanja o smislu in zelje
po resnici. Je kultura, ki je odprta za velike vrednote, kot so hvaleznost,
zaupanje, razumevanje in odpuscanje. Kultura poklicanosti vsebuje tudi
pogum in veselje za velika vprasanja, kot so vprasanja o Bogu, o ¢lovekuy,
o svetu, o zlu in grehu, o svobodi in sreci ter zato spodbuja k velikim od-
locitvam, kot je odlocitev za verovanje in izbiro duhovnega poklica. Ta
kultura je cilj pastorale duhovnih poklicev, saj vzgaja k svobodi, da bi se
vsi verujoci cutili poklicane od Boga.

V knjizici se bomo prvenstveno osredotocili na poklicanost v poseb-
ne duhovne poklice. Pri tem ne mislimo zgolj na duhovnistvo, temvec
tudi na poklicanost v stalni diakonat, v razlicne oblike posvecenega zi-
vljenja in v misijonsko poslanstvo. Cilj pastorale duhovnih poklicev je v
iskanju moznosti in nacinov, kako na zupniji poziviti pastoralo duhovnih
poklicev, ki izhaja in sloni na ziveti kulturi poklicanosti, ki rodi trajno
drzo hvaleznosti Stvarniku in Odreseniku za njegovo pozorno ljubezen
do vsakega cloveka.

Redna in celotna zupnijska pastorala je pastorala duhovnih poklicev,
zato klice in nagovarja vsakega vernika za Bozje delovanje, za Bozji nago-
vor, ter spodbuja k odgovoru. Priloznosti za pastoralo duhovnih pokli-
cev se vrstijo skozi celo cerkveno leto.
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MOLITEV IN POSPESEVANJE MOLITVE

ZA DUHOVNE POKLICE




Molitev za nove duhovne poklice, za svetost in stanovitnost poklica-
nih je bistvena za sprejem Bozjega klica. Ko molimo za poklice, obcestvo
sledi zgledu Jezusa, ki je »$el na goro in je no¢ prebedel v molitvi k Bogu«
(Lk 6,12), preden je poklical k sebi, katere je sam hotel. Prav tako je molil
za stanovitnost tistih, ki jih je poklical, Se posebej pri zadniji vecerji (prim.
Lk 22,32). Narocil nam je tudi, naj »prosimo Gospodarja zetve, da poslje
delavce na svojo zetev« (Mt 9, 37.38; Lk 10,2). Le zazrti v Jezusa moremo
razbrati edinstveno in nenadomestljivo vlogo molitve za prebujanje in
rast novih duhovnih poklicev.
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1. Osebna molitev in pricevanje z zivljenjem

Novi duhovni poklici so predvsem Bozji dar. Kdor je poklican (du-
hovnik, diakon, redovnik, redovnica, misijonar), vsak dan gorece, zvesto,
vztrajno in ponizno prosi za nove duhovne poklice, za svetost in sta-
novitnost poklicanih. S svojim zgledom ogreva zlasti najozje sodelavce:
katehete, katehistinje, druge pastoralne sodelavce in clane zupnijskih
skupin (ZPS, molitvene, bibli¢ne, zakonske skupine). Zelo je pomemb-
na osebna molitev za duhovne poklice in darovanje trpljenja. Molitve
so lahko spontane ali pa jih izberemo iz molitvenika. Veliko je vredno,
¢e molivec za duhovne poklice v ta namen daruje svoje vsakodnevno
trpljenje, bolezni in stiske.

Literatura:

Poslji delavce na svojo zetev, Maribor: Slomskova zalozba, 2004.
Kristian moli, Ljubljana: Druzina, 1982.

2. Redne molitve za duhovne poklice v zupniji

a. Vsaj enkrat mesecno sveta masa za duhovne poklice (na prvi
cetrtek ali drug primeren dan)

Sodelovanje in oblikovanje svete mase za duhovne poklice lahko
prevzamejo razli¢ne zupnijske skupine. Pri homiliji duhovnik spregovori
o poklicanosti. K sveti masi so v ¢im vecjem Stevilu povabljeni ministran-
ti, pevci in drugi verniki, Se posebej prvoobhajanci in birmanci v ¢asu
zadnje priprave.

Molivce za duhovne poklice in druge vernike je treba spodbujati, da radi
darujejo dar za sveto maso za duhovne poklice. Zupnija ima lahko tudi fond,
v katerem se zbirajo darovi v ta namen. Dar za masno opravilo v ta namen
lahko Zupnik vzame tudi iz Zupnijske blagajne (Sporocila 12, 2008, 264).




b. Vsaj enkrat mese¢no molitev pred Najsvetejsim
Enkrat tedensko ali vsaj enkrat mesec¢no (na prvi Cetrtek, petek, so-

boto ali nedeljo) je na Zupniji molitev (adoracija) pred izpostavljenim

Najsvetejsim. Molitvena ura je za vse vernike ali za posamezne skupine
(za otroke, mlade, starse, zakonce, druzine, starejse). Molitev (molitev ob
Bozji besedi, slavljenje ali vodena meditacija) pripravi in vodi duhovnik
ali kdo izmed zupnijskih sodelavcev.

Literatura:
Zbirka molitev za duhovne poklice: Poslji delavce na svojo Zetev.
Maribor: Slomskova zalozba, 2004. Molitvene ure za duhovne
poklice: Za teboj, Gospod. Maribor: Slomskova zalozba, 2005.
Molitvena ura za duhovne poklice: To delajte v moj spomin!
Ljubljana: Zalozba Brat Francisek, 2002. J. Kuznik: Rozni venec za
duhovne poklice. Maribor: Slomskova zalozba, 2005. Krizev pot za
duhovne poklice. Maribor: Slomskova zalozba, 2006. Peter Stumpf:
Krizev pot za duhovne poklice. Maribor: Slomskova zalozba, 2007.
Molitve za misijone. Koper: Ognjisce. Vsakoletne knjizice za teden
molitve in Skofijske molitvene dneve.

c. Prosnje vernikov za duhovne poklice pri rednem bogosluzju
Pri vsaki sveti masi je primerno, da je vsaj ena prosnja vernikov za
nove duhovne poklice in svetost ter stanovitnost poklicanih. Prosnje
so lahko spontane ali pa se izberejo iz molitvenika (kartonc¢ka).
Literatura:

Kartoncek s prosnjami za duhovne poklice. Maribor: Center za
duhovne poklice, 2003/2004.

d. Rozni venec pred sveto maso

Pred delavnisko in nedeljsko sveto maso je primerno, da se zmoli vsaj
ena desetka roznega venca za duhovne poklice. Molitev roznega venca
pripravijo in vodijo verniki ali razli¢ne zZupnijske skupine.




e. Romanja za duhovne poklice

Vsako leto se lahko v Zzupniji organizira vsaj eno romanje z otroki,
mladimi, druzinami in molivci na grob blazenega Antona Martina Slom-
Ska ali v skofijska romarska sredisca (Brezje, Petrovce, Ptujska Gora, Sveta
gora, Turni$¢e, Zuzemberk) in v kraje Bozjih sluzabnikov (Cvetana Priol,
Danijel Halas, Anton Vovk in drugi). Na romarskih krajih se prosi za nove
duhovne poklice. Potovanje samo pa se lahko uporabi tudi za primerno
katehezo na to tematiko.

f. Teden molitve za duhovne poklice pred nedeljo Dobrega Pastirja
V tednu molitve za duhovne poklice pred 4. velikono¢no nedeljo

(nedeljo Dobrega Pastirja) se v zupniji vsak dan moli pred izposta-

vljenim NajsvetejSim. Molitev pripravijo in vodijo razli¢ne zupnijske

I. MOLITEV IN POSPESEVANJE MOLITVE ZA DUHOVNE POKLICE
2. Redne molitve za duhovne poklice v zupniji
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skupine (mladina, ministranti, ¢lani MZDP, &lani ZPS in drugi). Poleg
molitve razli¢ne skupine oblikujejo tudi sveto maso. Za molitev se
lahko uporabljajo posebej pripravljene knjizice. Priporocljiva je tudi
intenzivnejsa osebna in druzinska molitev za duhovne poklice v tem
tednu.

Literatura:

Visakoletne knjizice za teden molitve.

3. Molitvene spodbude v zupniji

a. Zupnijska molitvena zveza za duhovne poklice

Zupnijska molitvena zveza za duhovne poklice je namenjena raz-
licnim Zupnijskim skupinam (otroci, ministranti, birmanci, veroucenci,
mladina, zakonci, druzine, ¢lani raznih svetov, kot sta ZPS in ZGS). Posa-
mezne skupine pri svojem srecanju (pri verouku, pri sre¢anju ministran-
tov in podobno) pripravijo in oblikujejo molitev za duhovne poklice.
Srecanja so lahko tedenska ali pa mesecna.

b. Zupnijski molitveni dan za duhovne poklice

Enkrat na leto ima zupnija molitveni dan za duhovne poklice. Na-
menjen je vsem vernikom. Program je lahko razdeljen na tri dele: Prvi
del je namenjen odraslim. Pripravi se razmisljanje ali predavanje. Preda-
vatelj lahko predstavi razli¢cne duhovne poklice in pomen molitve. Poleg
predavanja so lahko razna pricevanja poklicanih. Drugi del je namenjen
druzinam in otrokom. Pripravijo so delavnice, kvizi, pri¢evanja in filmi na
temo duhovni poklici. Tretji del je namenjen vsem vernikom. Za ta del se
pripravi molitvena ura ali sveta masa, pri kateri vsi sodelujejo. Zupnijski
molitveni dan se sklene z druzabnim srec¢anjem.

. MOLITEV IN POSPESEVANJE MOLITVE ZA DUHOVNE POKLICE
3. Molitvene spodbude v zupniji



c. Duhovne vaje za molivce na Zupnijski ravni

Enkrat na leto se v Zupniji organizirajo duhovne vaje za molivce za
duhovne poklice. I1zbrane teme naj bi molivcem pomagale poglobiti
osebni odnos z Bogom in prebuditi zavest, da je vsako zivljenje pokli-
canost. Druge teme so lahko: odgovornost za nove poklice; zivljenje iz
krstnega posvecenja; poklicanost vseh k svetosti in drugo.

Literatura:

Joze Kuznik: V Marijini soli I,, IL,, Ill. in 1V. del. Premisljevanja ob
skrivnostih roznega venca. Maribor: Slomskova zalozba, 2008-2009.

d. Molitve po druzinah

V zupniji se lahko druzine enkrat tedensko ali mesecno zbirajo k mo-
litvi za nove duhovne poklice. Pripravi se razpored, v katerega se vpisejo
druzine, ki so pripravljene voditi molitev. Druzina, pri kateri poteka mo-
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litev, povabi k sebi tudi svoje sosede in sorodnike. Molitveno srecanje
lahko pripravi duhovnik ali kdo iz druzine, kjer molitev poteka. Kraj in
¢as molitve druzina pravocasno objavi.

e. Romanje kriza, Svetega pisma in svetih podob

Romanje kriza, Svetega pisma in svetih podob (Bozje Matere Marije
in Svete Druzine) je primerno za advent in post. Svete podobe lahko ro-
majo po druzinah ali pa jih sprejmejo posamezni verniki. Tisti, ki sprejme
sveto podobo ali SP, povabi k sebi molivce in vodi molitev za duhovne
poklice.

4. Molitvene zveze za duhovne poklice (MZDP)

a. Molitvena zveza za duhovne poklice v zZupniji

V vsaki zupniji se lahko ustanovi MZDP, ki jo sestavljajo posamezniki
ali skupine, ki se obvezejo k vsakodnevni molitvi za nove duhovne po-
klice. S svojo molitvijo lahko podpirajo tudi tiste, ki so ze v duhovnem
poklicu, predvsem za njihovo svetost, zvestobo in stanovitnost.

Nova MZDP se ustanovi tako, da se novi molivci vpiSejo v seznam
ali knjigo molivcev, dobijo pristopno podobico z navodili in knjizico z
naslovom: »Poslji delavce na svojo Zetev«, Maribor: Slomskova zalozba,
2004. Clani med sabo izberejo voditelja MZDP, ki skrbi za povezanost z
zupnijo in (nad)skofijo.

Clan MZDP vsak dan moli za duhovne poklice: posebno molitev
ali desetko roznega venca ali Ocenas, Zdrava Marija in Slava Ocetu z
vzklikom »Kraljica apostolov, prosi za nas!« ali drugo primerno mo-
litev. Skupaj z drugimi ¢lani MZ pa se zbere k skupni molitvi enkrat
na teden ali enkrat na mesec, kakor je v zupniji navada. Udelezuje se
duhovnih vaj, dekanijskih in Skofijskih srecan;.

. MOLITEV IN POSPESEVANJE MOLITVE ZA DUHOVNE POKLICE
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Vsako leto se v zupniji pripravi sprejem novih molivcev pri enem
izmed nedeljskih ali prazni¢nih bogosluzij (morda je primerna 3. ve-
likono¢na nedelja, ko se pricenja teden molitve za duhovne poklice).

Zupnijskemu obéestvu se predstavi molitvena zveza ter se razlozi po-

men in nujnost molitve za nove duhovne poklice, za svetost in sta-
novitnost poklicanih. To stori duhovnik ali voditelj molitvene zveze
v Zupniji in vernike povabi, da se velikodusno vkljucijo v molitveno
zvezo.

Vsi ¢lani MZDP redno prejemajo glasila, ki jih izdajajo posamezne
(nad)skofije (Maribor, Celje, Murska Sobota — Nova rast, Ljubljana — Go-
reci grm, Koper — Gospod Klice).

Informacije:

MZDP mariborske nadskofije, Slomskov trg 20, 2000 Maribor,
& 0590/80 463,

vlado.bizjak@rke.si;

MZDP ljubljanske nadskofije, Ciril-Metodov trg 4, p. p. 1990, 1001
Ljubljana,

B 01/23426 64;

vinko.vegelj@rkc.si;

Druzina molivcev za DP koprske skofije, Vilharjeva ul. 2, 6230
Postojna,

B 05/720 46 40, & :041/724 884,

zupnisce@studioproteus.si;

MZDP celjske Skofije, Samostanska pot 50, 3331 Nazarje,
& 051/369 756,
kovse.franc@siol.net.




b. Zivi rozni venec (ZRV) za duhovne poklice

Verniki se lahko vkljucijo tudi v ZRV, ki je Ze organiziran na slovenski
ravni. Clane ZRV povezuje molitev desetke roznega venca, za katero
se odlodijo ob spoznanju, da v svetu manjka vec kot sedem milijonov
novih duhovnih poklicev in da mora biti vsak duhovni poklic od nekoga
izmoljen in iztrpljen! Predvsem pa je ta molitev roznega venca odgovor
na Jezusovo narocilo: »Zetev je obilna, delavcev pa malo. Prosite to-
rej Gospoda Zetve, naj poslje delavce na svojo zetev« (Mt 9, 37.38; Lk
10,2).

Clan ZRV vsak dan iz ljubezni do Jezusa Kristusa in Marije, kraljice
duhovnih poklicev, zmoli doloceno desetko roznega venca ali pa v ta
namen daruje Bogu trpljenje tistega dne! Zavetnica ZRV je Marija — mati
vecCnega in velikega duhovnika Jezusa Kristusa in nasa Mati. Molivce
med seboj povezuje glasilo »Zetev«.

. MOLITEV IN POSPESEVANJE MOLIT
4. Molitvene zve:




Informacije:

Zivi Rozni Venec, Franciskanski samostan, Brezje 72, 4243 Brezje,
B 04/5370721, & 041/505 427;

leopold.grcar@ofm:si.

c. Zupnijske roie zivega roinega venca -

$ola osebne in obcestvene molitve

V vsaki zupniji se lahko ustanovi ena ali ve¢ samostojnih zupnijskih
roz ZRV. Rozni venec je sestavljen iz dvajsetih skrivnosti, ki so razdeljene
na stiri dele: veseli, svetli, zalostni in castitljivi del roznega venca. Dvaj-
set molivcev sestavlja eno rozo zivega roznega venca. Vsak molivec moli
vsak dan eno desetko roznega venca (doloc¢eno skrivnost) za duhovne
poklice.
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Skrivnosti, razdeljene med clane, se lahko menjajo mesecno, letno
ali nikoli, odvisno od dogovora. Menjave pa so dobrodosle, da ostane
molitev Ziva in da se molivce spremlja in spodbuja. Clani ene roze Zivega
roznega venca imajo nalogo, da vsako leto darujejo dar za sv. maso, da
molijo za rajne ¢lane in se molitveno podpirajo.

S ¢lanstvom v rozi zivega roznega venca se utrjuje molitvena zavest,
pospesuje konkretna molitev in se ljudi navaja k osebni in obcestveni
molitvi. K osebni molitvi zato, ker jo moli vsak posameznik, sam zase, k
obcestveni pa zato, ker so molivci zdruzeni v skupnost, v isto rozo zivega
roznega venca. Voditelj (zupnik ali eden od vernikov) vodi seznam ¢la-
nov in molivce spodbuja k molitvi.
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d. Salezijansko molitveno zdruzenje (SMZ) za duhovne poklice,
mladino in druzine

Salezijansko molitveno zdruzenje povezuje starejse in mlajse, zdrave
in bolne. Dnevna vez med ¢lani zdruzenja je molitev Angel Gospodov.
Molivci se v molitvi najprej obracajo k Bogu s prosnjo za druzine, da bi
z ljubeznijo sprejemale otroke in jih vzgajale v duhu evangelija. Molijo
za mlade, ki isCejo svoj poklic. Prosijo tudi za tiste mlade, ki jim Bog
namenja duhovni poklic, da bi ponujeni dar spoznali, vzljubili, sprejeli in
ga potem v zvestobi ziveli.

Clane SMZ povezuje revija Salezijanski vestnik. V vsaki 3tevilki Sale-
zijanskega vestnika je duhovna misel, ki je namenjena molivcem in mo-
litveni namen za vsak mesec. Za zive in pokojne molivce se vsak mesec
daruje sveta masa. Pokojnih molivcev se spominjajo v molitvi vsi ¢lani
zdruzenja.

Informacije:
Salezijansko molitveno zdruzenje za duhovne poklice, druzine in

mladino, Rakovniska 6, p. p. 2404, 1001 Ljubljana,
& 01/427 30 39.

e. Molitvena naveza za dobre druzine in nove duhovne poklice
Clane molitvene naveze za dobre druzine in nove duhovne poklice
povezuje molitev v ta namen. V molitveno navezo so povabljeni odrasli,
da bi molili za razumevanje in spostovanje v druzinah, za zvestobo du-
hovnikov, redovnikov in redovnic ter za mlade, da bi se dobro pripravili
za svoje poslanstvo v druzini ali duhovnem poklicu. V molitveno navezo
so vabljeni starsi, da bi molili za svoje druzine in svoje otroke. Vabljeni
so tudi mladi, da bi molili zase in za svoje vrstnike, tudi za bodocega
zakonca, da bi bili odprti za odkrivanje Bozjega nadrta in pogumni pri
odlocaniju.




Clan molitvene naveze sprejme molitev za dobre druzine in duhov-
ne poklice kot svoje opravilo. Moli osebno, zato si vsak dan sam izbere
¢as za molitev.

Informacije:
Kapucinski provincialat, Mekinceva ulica 3, 1000 Ljubljana,

B 01/54 24 893,
B kapucini.provincialat@rkc.si.

f. Misijonska molitvena zveza (MMZ)

Clani MMZ se veselijo dela misijonarjev, ki navduieno orjejo misi-
jonske ledine, sejejo Bozjo besedo in gradijo misijonsko Cerkev. Njihovo
delo bo rodilo obilne sadove le, ¢e ga bo spremljala molitev, zato jim
molivci Zelijo pomagati.

Vsak dan od ponedeljka do petka ¢lani molijo desetko roznega ven-
ca za Bozji blagoslov pri delu misijonarjev. Ne le molitve, tudi trpljenje je
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veliko bogastvo, zato ga vsak dan darujejo Bogu in tako zalivajo vsajeno
seme Bozje besede. Tako skupaj z misijonarji misijonarijo tudi oni. Za-
vetnica MMZ je sv. Terezija Deteta Jezusa. Po njenem zgledu zelijo biti
misijonarji tudi ¢lani MMZ.

Misijonski rozni venec je v petih barvah. Vsaka desetka je drugacne
barve in je namenjena misijonskemu delu ene celine. V ponedeljek ¢lani
molijo za Afriko (zelena), v torek za Ameriko (rdeca), v sredo za Evropo
(bela), v ¢etrtek za Avstralijo in Oceanijo (modra), v petek za Azijo (ru-
mena). Molitev ter vsakodnevne tezave in »krize« namenijo za misijo-
narje in Cerkev celine, ki jo oznacuje barva na roznem vencu.

Informacije:

Tone Pacnik, voditelf MMZ, Misijonska pisarna Maribor,
Lekarniska 5, 2000 Maribor,

@ 0590/80 381,
E  misijonska.pisarna@slomsek.net.

g. Serraklubi

Serra klubi so molitvene skupine, katerih ¢lani se po zgledu patra Juni-
pera Serra zavezejo k vsakodnevni molitvi za duhovne poklice in za svetost
poklicanih. Clani se obveZejo za versko izobraZevanje in misijonsko delova-
nje v kraju, kjer zivijo. Clane povezuje glasilo »Poslusni Gospodu«. Sre¢anja
so vsakih stirinajst dni. Skupine vodijo laiki, ki se povezujejo na slovenski in
svetovni ravni v zdruzenje Serra international. Skupine imajo svoje kapla-
ne, ki skrbijo za duhovno oblikovanje ¢lanov. V Sloveniji trenutno delujejo
skupine v Ajdovscini, llirski Bistrici, Postojni, Ljubljani in Mariboru.

Informacije:

Ervin Mozetic, Vilharjeva 2, 6230 Postojna,

B 05/720 46 40 & 041/724 884,

E  zupnisce@studioproteus.si,
http://www.zupnija-postojna.si.




h. Molitveni maraton
Molitveni maraton ima namen izprositi v zupniji vsaj en nov duhov-
ni poklic. Molitveni maraton je molitvena obveza, za katero se zavestno
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in svobodno odlo¢i posameznik, druzina ali skupina, z namenom, da bi
v zupniji izprosili vsaj en nov duhovni poklic. Pri molitvi lahko sodeluje
vsak vernik, ne glede na stan, poklic ali starost. Molijo lahko otroci, mla-
di, odrasli, bolni, ostareli, invalidi. V molitev so lahko vkljucene druzine,
razli¢ne zupnijske skupine (ministranti, pevci, bralci) ali pa Ze obstojece
skupine molivcev. »Maratonec« vsak dan moli, da Bog izbere in poklice
v duhovni poklic, kogar sam hoce. Maratonec je zato, ker tece »na dolge
proge«, kar pomeni, da vztraja vse do usliSanja molitve.

Za maratonca je pomembno: da vztrajno moli za nov duhovni
poklic, ker verjame, da Bog upravi¢ene molitve uslisi. Ce molitev
kaksen dan pozabi, jo zmoli naslednji dan. Maraton traja od dne od-
loc¢itve do uslisane prosnje. Maraton se lahko vedno nadaljuje (Se za
drugega ali tretjega). Za molitev se maratonec zaveze z besedami: Go-
spod Jezus, zdruzen/a s teboj in tvojo nebesko Materjo Marijo jaz,
...................... , obljubim, da bom od danes zavzeto molil/a za en du-
hovni poklic iz nase zupnije. Odlocitev maratonec podpise in namesti
na vidno mesto.

Informacije:

CDP Maribor, Slomskov trg 19, 2000 Maribor,

& 0590/80 310,

E center.duhovnipoklici@nadskofija-maribor.si,

B http://cdp.nadskofija-maribor.si.

5. Molitvena srecanja

a. Dekanijska duhovna obnova za molivce
Veckrat na leto (vsaj trikrat) se na dekanijski ravni lahko organizi-
ra duhovna obnova za molivce za duhovne poklice. Duhovna obnova




lahko vsebuje predavanje, delo po skupinah, spoved in sv. maso. Duhov-
na obnova se lahko organizira vsakokrat v drugi zupniji. Za organizacijo
poskrbi dekanijski referent ali dekanijski odbor za poklice. K duhovni
obnovi se povabi tudi druge vernike.

b. Dekanijski molitveni dan za duhovne poklice

Enkrat na leto se lahko pripravi dekanijski molitveni dan za duhov-
ne poklice, na katerem se povezejo molivci vseh oblik molitve. Dekanij-
ski referent skupaj z dekanijskim odborom za poklice pripravi program
molitvenega dne, pripravi razpored sodelavcev — ¢lanov razli¢nih mo-
litvenih zvez iz posameznih zupnij in poskrbi za celotno organizacijo.
Molitveni dan vodi duhovnik (naddekan, dekan ali dekanijski duhovnik)
ali kdo izmed vernikov. K udelezbi se povabi tudi vernike, ki niso ¢lani
molitvenih zvez.

c. Dekanijska molitvena srecanja in sveta masa za duhovne poklice

V vsaki dekaniji se lahko organizirajo redna mesecna molitvena sre-
¢anja in sveta masa za duhovne poklice. Za pripravo in izvedbo srecanja
skrbi dekanijski referent za duhovne poklice ali njegovi sodelavci. K mo-
litvi in sveti masi se vernike povabi preko lokalnih medijev, pri nedeljskih
svetih masah ali z zupnijskimi oznanili.

Informacije:
V Mariboru se molivci zbirajo vsako tretjo sredo v mesecu pri
Solskih sestrah na Strossmayerjevi 17.
V ljubljanski nadskofiji se molivci iz posameznih dekanij zbirajo
pri Mariji Pomagaj na Brezjah tretjo nedeljo v mesecu popoldne.
Molivci celjske skofije se zbirajo k molitvi v cerkvi v Nazarjah
vsako cetrto nedeljo v mesecu popoldne.

V koprski skofiji se zbirajo k molitvi po dekanijah vsak svetovni
molitveni dan za duhovne poklice, na nedeljo Dobrega Pastirja.




d. Skofijski molitveni dan za duhovne poklice

Vsako leto je na drugo soboto v septembru skofijski molitveni dan za
duhovne poklice, in sicer na Brezjah (za nadskofijo Ljubljana), na Ptujski
Gori (za nadskofijo Maribor), na Sveti gori (za skofijo Koper), v Petrov¢ah
(za skofijo Celje), Skofiji Novo mesto in Murska Sobota pa obhajata mo-
litveni dan vsako leto na drugem kraju. Ob tej priloznosti je pripravljena
posebna knjizica. Molitveni program (v knjizicah) sestavlja daljsa ali krajsa
molitvena ura, pri kateri sodelujejo molivci (duhovniki, redovniki, redov-
nice, molivci, mladi, druzine) iz razli¢nih delov skofije. Navadno sledi sveta
masa, ki jo sooblikujejo razli¢ni sodelavci. Med sveto maso skofje sprejme-
jo bogoslovce 5. letnika iz svoje Skofije med pripravnike za diakonat.

V nekaterih skofijah imajo poleg tega Se: krizev pot, sreCanje mini-
strantov in mladih s Skofom, podelitev diplom katehetsko-pastoralne
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Sole in Sole verskega poglabljanja, saj so tudi katehisti in katehistinje
neke vrste duhovni poklic, koncert ali drug program. K udelezbi so va-
bljeni vsi jubilanti, otroci, zlasti ministranti, mladi, starsi, molivci za du-
hovne poklice in ¢im $irsi krog Zupnijskih sodelavcev.

Literatura:

Visakoletne knjiZice za skofijske molitvene dneve.

e. Skofijsko sre¢anje molivcev za duhovne poklice
Enkrat letno se srecajo molivci za duhovne poklice iz vse (nad)skofije.
Molivci se med seboj spoznajo, razmisljajo o potrebnosti in pomenu mo-
litve za nove poklice ter skupaj v ta namen molijo. Srecanje lahko vsebuje
molitveno uro, sveto maso in duhovno razmisljanje, zakljudi pa se s pogo-
stitvijo. Molivci ob tej priloznosti lahko darujejo za svete mase za duhovne
poklice, prevzamejo botrstvo za misijonskega bogoslovca (na primer za
bogoslovce na Salamonovih otokih) ali darujejo za bogoslovije.
=V mariborski nadskofiji je Skofijsko sre¢anje molivcev za duhov-
ne poklice vsako leto 3. velikono¢no nedeljo v Alojzijevi cerkvi.
=~ V koprski skofiji je skofijsko srecanje molivcev za duhovne po-
klice vsako leto tretjo nedeljo v mesecu oktobru na Mirenskem
gradu ali drugi bozjepotni cerkvi na Primorskem.
=~V celjski Skofiji je Skofijsko srecanje molivcev za duhovne poklice vsa-
ko leto na 3. velikonocno nedeljo, in sicer vsakokrat na drugem kraju.

f. Duhovne vaje za molivce

Skozi vse leto na vec krajih po Sloveniji potekajo duhovne vaje za
molivce za duhovne poklice. Duhovne vaje molivcem (iz zupnije ali sko-
fije) pomagajo poglobiti njihov osebni odnos z Bogom in rast v odgovor-
nosti za duhovne poklice. Datum in kraj duhovnih vaj je vedno objavljen
v verskih casopisih.
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g. Jezusova straza

Jezusova straza je skupina mladih, ki se zbirajo, da s petjem, molitvijo
in ¢eSCenjem Jezusa v NajsvetejSem zakramentu pricujejo o cudovitih
delih, ki jih je Bog storil v njihovem Zivljenju. Osnovna namena sta evan-
gelizacija mladih in molitev za nove duhovne poklice. Clani Jezusove
straze obiskujejo Zupnije in organizirajo 24-urno bdenje pred Najsvetej-

sim. Pri molitvi in bdenju se lahko vsak pridruzi.




il
PASTORALNO DELOVANJE
ZA DUHOVNE POKLICE




1. Med veroucenci
Vsaka poklicanost je Gospodov dar. Zato se lahko ob razli¢nih prilo-
znostih v zupniji (pri verouku, bogosluzju, na oratorijih, pocitniskih dne-
vih, raznih delavnicah, dnevih zbranosti za prvoobhajance in birmance)
spregovori o zivljenju kot poklicanosti in o posebni poklicanosti v du-
hovnistvo ali posveceno zivljenje. To je primerno zlasti za visje razrede
devetletke.

Literatura:

Marjan Smolik: Leto svetnikov 1, 2, 3, 4, 5. Celje: Celjska Mohorjeva
druzba: Drustvo Mohorjeva druzba, od 1999 do 2001. Joze
Kuznik: Tukaj sem, ker si me klical. Maribor: Slomskova zalozba,
2004. Angela Merici v luci ljubezni. Provincialat ursulink,
Pustovrhova 11, 1210 Ljubljana Sentvid. Sveti Vincencij Pavelski,
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Provincialat lazaristov, Maistrova 2, Ljubljana. Ivan Platovnjak:
Gospod, ali klices tudi mene? Kateheze za duhovne poklice za
zadnjo triado devetletke. Maribor: Slomskova zalozba, 2004. Aco
Jerant: Goreci skof. Koper: Ognjisce, 2008. Wilhelm Hiinermann:
Oce Damijan, Koper: Ognjisce, 2007. Wilhelm Hiinermann:
Pekovski vajenec iz Znojma. Koper: Ognjisce, 2006. Wilhelm
Huinermann: Svetnik in njegov demon. Koper: Ognjisce, 2006.
Mario Sgarbossa: Modrost srca, blazeni papez Janez XXIII. Koper:
Ognjisce, 2002. Silvester Cuk: Svetnik za vsak dan |. in Il. Koper:
Ognijisce, 2004. Raoul Follereau: Knjiga ljubezni. Koper: Ognjisce,
1997. Andraz Arko: To je to! Serafinski svetniki I. Ljubljana: Zalozba
Brat Francisek, 2008. Andraz Arko, Ursa Skoberne: Francisek,

nas brat. Ljubljana: Zalozba Brat Francisek, 2007. Vera Schauber,
Michael Schindler: Svetniki: varuhi, zavetniki, vzori. Ljubljana:
Salve, 2003. Chiara Amata: Sveti Anton Padovanski. Ljubljana:
Zalozba Brat Francisek, 2004. Jeanne Perego: JoZef in Kiko: macek
pripoveduje Zivljenjsko zgodbo papeza Benedikta XVI. Celovec:
Mohorjeva, 2008.

2. Med ministranti

Na ministrantskih srecanjih ali ob razli¢nih priloznostih (na poci-
tnicah, ob godu, rojstnem dnevu, zupnijskem prazniku, na duhovnih
vajah) se ministrantom in ministrantkam postopno in naértno sprego-
vori o zivljenju kot poklicanosti. Ministranti (decki in deklice) postaja-
jo tako bolj obcutljivi za zivljenje v poklicanosti in odprti za duhovne
poklice.

Ob podobnih priloznostih lahko duhovnik ministrante povabi tudi v
zupnisce in stori vse, da se v njem dobro pocutijo, tako da zupnisce po-
staja njihov drugi dom. Za zvesto ministrantsko sluzbo se ministrantom
lahko priloznostno podari knijizica ali strip z vsebino, ki opisuje odgovor
na Bozji klic. Na zupnijski (dekanijski) ravni se vsako leto pripravi kviz,
$portno ali kaksno drugo tekmovanje, da se ministranti z duhovniki bolj
spoznajo in se med njimi razvije vecja povezanost.




3. Med mladimi
Zupnice je privilegiran kraj zbiranja za mlade. Mladi lahko v Zupni-

$¢u odkrijejo svoj drugi dom. Za Sirjenje kulture poklicanosti je dragocen
osebni stik duhovnika (redovnika, redovnice) z mladimi. Zlasti dober,
iskren in navduseno gore¢ duhovnik (redovnik, redovnica) lahko uspe-
$no Siri kulturo poklicanosti. Mladi najbolj sledijo tistemu, ki pricuje, da
je srecen v svojem poklicu.

Predlogi za delo z mladimi:

Pri mladinskih srec¢anjih se mladim predstavi zivljenje kot dar in
poklicanost. V ta namen se lahko uporabijo ze pripravljene kateheze
o poklicanosti ali pa se jih na novo pripravi. Predstavijo se jim razlicne
osebnosti, zlasti svetniki, ki so ze uresnicili svojo zivljenjsko poklica-
nost. Mlade se spodbudi, da tudi sami prisluhnejo, k ¢emu jih Bog

klice.
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Na mladinska sre¢anja se obcasno povabi gost (semenis¢nik,
bogoslovec, redovnik, redovnica ali misijonar). Taksni obiski so lepa
priloznost za mlade, da od blizu spoznajo razli¢ne duhovne poklice,
razdistijo vprasanja, ki se jim ob tem zastavljajo in vzljubijo duhovni
poklic.

Mladim se lahko predlaga, da obis¢ejo spletno stran (nad)skofijske-
ga centra ali komisije za duhovne poklice. Na spletni strani lahko mladi
najdejo kratko predstavljene razlicne duhovne poklice, pri¢evanja pokli-
canih in navodila o razlo¢evanju. Spletno stran lahko obiscejo skupaj z
duhovnikom in se o vsebini pogovorijo.

Mladi se lahko udelezijo delavnic o duhovnih poklicih v Sti¢

ni in zvedo ve¢ o duhovnistvu, o posve¢enem zivljenju in o misijon-
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skem poklicu. Od blizu lahko spoznajo skupino Samuel in se vkljucijo v
enoletni program razlocevanja zivljenjske poklicanosti.

Mladi lahko prezivijo en dan (en vikend ali en teden) v zZupnis¢u ali
v kateri izmed redovnih skupnosti. Tako lahko od blizu spoznajo bistvo
duhovniskega poklica in posvecenega zivljenja in preverijo svojo pokli-
canost. Ena od moznosti spoznavanja poklica je gotovo tudi Sport, izleti
in druge oblike spros¢enega druzenja.

Posebno vlogo za prepoznavanje Zivljenjske poklicanosti imajo ra-
zna molitvena srecanja (dnevi zbranosti, tedni duhovnosti, romanja,
duhovne vaje o poklicanosti, osebno vodene duhovne vaje). Vse to so
moznosti, da lahko mladi poglobijo svojo vero in oseben odnos z Bogom
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in odkrijejo Bozji nalrt za svoje zivljenje. Pri tem pa ima redno duhovno
spremljanje tako prebujajocega se duhovnega poklica zelo pomembno
vlogo.

Mladi se lahko vkljucijo v razli¢ne interesne skupine (oratorij, ora-
torijski dnevi, postavljanje jaslic, dobrodelne akcije, razlicne vrste ani-
matorstva, skupine za bogosluzje in prostovoljstvo). Na ta nacin lah-
ko mladi prevzamejo v zupniji razli¢cne odgovornosti in naloge. Tako
marsikateri v sebi lahko odkrije »lastno poklicanost« za poslanstvo v
Cerkvi.

Literatura:
Cvetana Priol: Darovana. Maribor: Slomskova zalozba, 1997.
Agnes Richomme: Sveta Terezija Deteta Jezusa, najvecja svetnica
modernih casov. Koper: Ognjisce, Sora: Karmeli¢anski samostan,
1997. Miroslav Slana — Miros: Slovenski sij svetosti, Maribor:
Slomskova zalozba, 2001. Severio Gaeta: Na nebeskem pragu:
pater Pij iz Pietrelcine. Koper: Ognijisce, 2003. Benedikt XVI:
Kateheze o apostolih. Ostanite v moji ljubezni. Celje: Celjska
Mohorjeva druzba: Drustvo Mohorjeva druzba, 2008. Anton
Martin Slomsek: Meditacije. Maribor: Slomskova zalozba, 2008.
Videoposnetek: Gospod Vincencij, oce ubogih. Ljubljana: Salve,
1995. Videoposnetek: Bozji mimohod v nekem Zzivljenju, Katarina
Laboure poslanka Brezmadezne. Ljubljana: Salve, 1997. Karel
Grzan: Ziveti je priloznost. Koper: Ognijisce, 2008. Karel Grzan:
Misli mladosti. Koper: Ognijisce, 2008. Tonino Lasconi: Nikoli

sami. Koper: Ognjiéce, 2008. Bogdan Zorz: Pisma mojim mladim
prijateliem. Koper: Ognijisce, 2009. Spisi svete Angele Merici.
Maribor: Slomskova zalozba, 2007.

Spletni naslovi:
http://cdp.nadskofija-maribor.si/
http://redovi.rkc.si/?mod=0
http://bogoslovje.nadskofija-maribor.si/
http://semenisce-lj.rkc.si/




4. Med zakonci

Po poroki stopajo novoporocenci po poti, ki jih bo po mnogoterih
korakih vodila v smer popolnega razodetja in uresnic¢enja Bozjega kralje-
stva. Ta proces zahteva s strani cerkvenega obcestva modro spremljanje
in veliko pastoralne iznajdljivosti za dobre ter uresnicljive predloge in
ponudbe.

Cilj dela v zakonskih skupinah je rast zakoncev in pomo¢, da lazje iz-
polnjujejo svojo poklicanost in poslanstvo. Zakonci potrebujejo poseb-
no pastoralno skrb zaradi vprasanj, glede katerih so pogosto v zadregi.
Cerkev jim je dolzna pomagati pri njihovem osebnem prehodu v zrela
leta in pri vkljucevanju v zupnijsko dogajanje.

Delo v zakonskih skupinah ima namen, da zakonce in druzine pripra-
vi do tega, da vsi druzinski ¢lani prispevajo svoj delez za pristno druzin-
sko skupnost. Drugi namen je gotovo, da starsi ponovno dobivajo evan-
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geljske motive glede svoje odgovornosti za prenos zivljenja. Tretji namen
dela z zakonskimi skupinami je, da staréem pomagamo pri vzgoiji. Cetrti
in nikakor ne zadnji namen je, da zakonce uvajamo v pristno krs¢ansko
zakonsko duhovnost. V takih zakonih in druzinah pripravljamo tla za
rast novih duhovnih poklicev.

To so skupine, v katerih so vedno isti zakonski pari, ki se mese¢no
ob doloceni uri zberejo zdaj na enem, zdaj na drugem domu enega
izmed njih. Razli¢ne skupine imajo razlicen nacin delovanja. V prvem
delu vecera se pogovarjajo o svetopisemskem odlomku, ki ga vsak
posameznik skusa naobrniti nase in na svoj zakon. Svetopisemski
odlomek ima porocenemu ¢loveku marsikaj povedati. Vsakdo pove
svojo osebno izkusnjo. Ne gre torej za modrovanje. Vsakdo govori
primerno kratko, medtem ko ga drugi molce poslusajo. Nihce ne tol-
maci misli drugega, ker bi bilo nesmiselno popravljati osebno izku-
$njo kogar koli.

V drugem delu vecera se pogovarjajo o enem izmed vprasanj, ki
zadevajo predvsem zakon. Tudi to vprasanje si izberejo vnaprej. Tak
nacin zbiranja iz meseca v mesec in iz leta v leto rojeva bogate sado-
ve dozorevanja zakonskih parov. Najprej dozoreva vsak zakonec kot
posameznik, kot moski ali Zenska. Ko se vedno znova srecuje s samim
seboj, s svojo vlogo in nalogo moza ali Zene, oceta ali matere, to vpliva
na njegovo ali njeno rast. V skupinah se vedno znova vracajo k bi-
stvenemu, zivljenju v dvoje in se ne skrivajo za otroki, kot mnogokrat
delajo poroceni.

Kot v vsaki pravi skupini tudi v teh posameznik in par dozivlja sebe
kot enkratnega, sprejetega, spostovanega in potrebnega, kar je temeljno
za ¢lovekovo rast in zdravo samozavest. Ob poplavi drugacnega gleda-
nja na zakon in druzino tak zakonski par dozivlja doloceno trdnost in
obcutek, da s somisljeniki ustvarja novo javno mnenje, ki je mo¢na pro-
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tiutez okolju, ki je velikokrat neprijazno zakonu, druzini in duhovnim
poklicem.

Vedno zrelejsi odnos jaz-ti, Zena-moz pa seveda posredno vpliva na
lepo ozracje doma, ki je potem odli¢en vzgojitelj otrok, tudi za duhovni
poklic. Ti zakonski pari se ne srecujejo samo ob mesecnih vecerih. Vsako
leto se zvrstijo tudi na duhovnih vajah, obnovah prav zanje. O svojih sre-
¢anjih in razmisljanjih nekateri pisejo tudi glasila, npr. Najina pot, Druzi-
na in zivljenje in druga.

Literatura:
Vital Vider: Moz in zZena, Koper: OgnjiSce, 2008. Vital Vider: Z
ocmi zakoncev. Koper: Ognjisce, 2008. Medskofijski odbor za
zakonska obcestva: Pogovori v obcestvy, 1. Il. Ill, leto 1993. Anselm
Griin: Boj in ljubezen — Kako moski najde pot do sebe, Celje:
Celjska Mohorjeva druzba: Drustvo Mohorjeva druzba, 2008.

Anselm Griin: Kraljica in divja Zenska, Zivi, kar si!, Celje: Celjska
Mohorjeva druzba: Drustvo Mohorjeva druzba, 2009. Anselm
Griin: Zakon, blagoslov za skupno zivljenje. Koper: Ognjisce, 2007.
Meg Meeker: Mocni ocetje, mocne hcere, Deset skrivnosti, ki jih
mora poznati vsak oce. Maribor: Slomskova zalozba, 2009.

5.V druzinah
Druzina je skupnost vere, zivljenja in ljubezni. Je naravno mesto, kjer
Bog kli¢e ¢loveka v duhovne poklice. StarSem je potrebno pomagati, da
odkrivajo svojo vlogo, da pomagajo otrokom odgovoriti na Bozji klic in
sprejmejo njihovo odlocitev. StarSem ni vedno lahko sprejeti, da lahko
tudi njihove otroke Bog klice v duhovnistvo ali posveceno zivljenje. Zla-
sti z molitvijo in vsakodnevno oporo lahko starsi zelo pomagajo svojim
otrokom, ko se odlocajo za duhovni poklic.
Duhovnik ali drug pastoralni delavec naj starSem ob razli¢nih prilo-
znostih (v osebnem pogovoru, pri obisku druzine, ob pripravi starSev na



krst, birmo in prvo obhajilo, ob srecanjih za starse, v zakonskih skupinah,
na duhovnih vajah) spregovori o poklicanosti. Ob tej priloznosti jim lah-
ko ponudi tudi primerno knjigo.

Literatura:
Carlo Maria Martini: Sveto pismo in poklic. Maribor: Slomskova
zalozba, 2008. Anselm Griin: S ¢im sem si to zasluzil. Nedoumljiva
BoZja pravicnost. Maribor: Slomskova zalozba, 2008. Anselm
Grin: Duhovne vaje za vsak dan. Maribor: Slomskova zalozba,

2006. Carlo Maria Martini: Tistim, ki ljubijo svoje otroke in
prihodnost Cerkve, Pismo starsem. Maribor: Slomskova zalozba,
2003. Kateheze za starse A, B, C. Koper: Skofijski pastoralni svet,
1994. Anselm Griin: Mir srca (biti v sozvocju s seboj). Maribor:
Slomskova zalozba, 2009.
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6. Med ¢lani zupnijskih skupin
Clani zupnijskih skupin (¢lani razli¢nih molitvenih skupin in svetov

ter drugih skupin) lahko v Zupniji ustvarjajo ugodno ozradje, v katerem
se bodo prebujali, rasli in zoreli novi duhovni poklici. Velika pomoc je
molitev za zvestobo in svetost tistih, ki so ze v duhovnih poklicih, in za
nove poklice.

Ob razli¢nih priloznostih (ob molitvenih srecanjih, ob prazniku
celodnevnega ¢escenja, ob zupnijskih romanjih, ob dnevu Zupnije) se
lahko ¢lanom Zupnijskih skupin na splosno spregovori o poklicano-
sti, o duhovnih poklicih v Sloveniji in o skupni odgovornosti za nove
poklice.

Clani zupnijskih skupin lahko poskrbijo, da ima zupnija svojo sple-
tno stran s povezavo na (nad)skofijsko spletno stran in s povezavo na
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druge strani z vsebino duhovnih poklicev (CDP). Izmed sebe izberejo
odgovorno osebo, ki skrbno spremlja dogajanje v zvezi s poklici na rav-
ni Skofije in skrbi za redno informiranje zupnijskih skupin s podrod¢ja
duhovnih poklicev (obesanje plakatov, obvestila v zupnijskem in dru-
gih glasilih, ohranjanje stikov z lokalnimi radijskimi in TV-postajami).

V okviru ZPS se ustanovi komisija, ki lahko skupaj z Zupnikom za
svojo zupnijo izdela petletni program dela za duhovne poklice. Koordi-
nator te komisije s svojimi sodelavci v Zupniji animira molitev in delo za
poklice, skrbi za informiranost in odzivnost na projekte poklicne pasto-
rale, ki potekajo na zupnijski, dekanijski in Skofijski ravni.

Knjizice, zgibanke, brosure o razli¢nih duhovnih poklicih so v zupnij-

ski cerkvi ali v Zupni$¢u na vidnem mestu.
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Zupnijski teden molitve za duhovne poklice

Teden molitve za duhovne poklice je za vse verne eden izmed mo¢-
nih ¢asov. Ne vabi nas le h goreci molitvi za nove poklice, temve¢ tudi
k temu, da poglobimo svojo osebno zivljenjsko poklicanost, pozivimo
Bozji dar, ki smo ga prejeli ze s krstom, ter postanemo dar za druge. Te-
den molitve je za vsako zupnijo priloznost, da verniki skupaj z duhovni-
kom (in njegovimi najozjimi sodelavci) poglobimo zavzetost za sluzenje
Bogu in ljudem. Klice nas, da v odprtosti in velikodusnosti globlje zazi-
vimo v zivem dialogu z Bogom in postanemo »price Bozjih del«. Obha-
janje tedna molitve torej pomeni izbrati Kristusa, Zivljenje in pot vere, ki
odresuje.

Zupnijski (ali dekanijski) teden molitve lahko oblikujemo takole:

Clani zakonskih, bibli¢nih, mladinskih, molitvenih in drugih skupin
se v tednu molitve razporedijo tako, da se vsaka skupina vsaj enkrat zbe-
re k molitvi in pogovoru o duhovnih poklicih. Za verou¢ne skupine in
birmance se v tednu molitve lahko pripravi film ali delavnice o duhovnih
poklicih. Z ministranti, pevci, animatorji in drugimi sodelavci se v tednu
molitve pripravi vecerna molitev pred Najsvetejsim. Za sklep tedna mo-
litve za duhovne poklice se v zupniji (ali dekaniji) pripravi vecer z gosti
(povabi se bogoslovca, stalnega diakona, redovnika, redovnico, seme-
nis¢nika).

Taksen teden se lahko organizira Se poleg vseslovenskega tedna
molitve za duhovne poklice, ki vsako leto poteka pred nedeljo Dobrega
Pastirja.

Literatura:
Anselm Griin: Duhovno spremljanje pri puscavskih ocetih.
Maribor: Slomskova zalozba, 2009. Anselm Griin: Celibat
za Zivljenje. Maribor: Slomskova zalozba, 2008. Pastoralno




pismo Svicarske Skofovske konference: Pismo svicarskih skofov
vernikom o njihovi soodgovornosti pri skrbi za duhovniske poklice.
Maribor: Slomskova zalozba, 2003. Carlo Maria Martini: Skrb za
duhovniske poklice. Maribor: Slomskova zalozba, 2000. Anselm
Griin: Duhovnost od spodaj. Maribor: Slomskova zalozba, 2006.
Mednarodna teoloska komisija: Razvoj in obeti diakonske sluzbe.
Maribor: Slomskova zalozba, 2009. Vsakoletne knjizice za teden
molitve, ki jih pripravlja ena izmed Skofij; Molitvene ure pred
NajsvetejSim.

Film:
DVD svetopisemski filmi: Abraham . in Il; Jakob; Mojzes I. in Il.;
Jezus I. in Il; Pavel iz Tarza I. in Il; DVD: Janez Pavel Il. — graditelj
mostov; Mir in dobro — po poti svetega Franciska; Svetnikova
pesem (o blazenem Antonu Martinu Slomsku); vsi: Ognjisce,
Koper; Ennio Morricone, Mision.

7.V SirSi javnosti

Enkratna priloznost za Sirjenje kulture poklicanosti je sodelovanje
na lokalnih radijskih in TV-postajah, pri Zupnijskih oznanilih, pri zupnij-
ski spletni strani, kakor tudi sodelovanje na Radiu Ognjis¢e, v Druzini,
Ognijiscu in drugih verskih revijah. Na primeren nacin (plakati, zupnij-
ski list) se vernike obvesca o koristnih radijskih in TV-programih (npr.
Oddaja »Za zivljenje — za danes in jutri« — vsako prvo soboto na Radiu
Ognjis¢e). Obcasno uporabimo tudi druge priloznosti (dan masniskih
posvecenj ob prazniku apostolov Petra in Pavla, obletnice v zZupniji), da
spregovorimo Sirsi javnosti o zivljenju kot poklicanosti; ali pa o tej temi
organiziramo okroglo mizo, adventne vecere oz. postne govore.
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1. Cerkvene slovesnosti

K Sirjenju kulture poklicanosti in boljSemu poznavanju duhovnih
poklicev v ozjem pomenu pomagajo pomembne, z duhovnimi poklici
povezane cerkvene slovesnosti, ki se dogajajo v dekaniji ali v (nad)skofiji:
postavitev bogoslovcev v razli¢ne sluzbe, diakonska in masniska posve-
Cenja, Se posebej nove mase; jubileji duhovnikov, redovniske zaobljube
in jubileji, podelitev misijonskega kriza in drugo. V zupniji ali dekaniji se
poskrbi za dobro duhovno pripravo na cerkveno slovesnost: tridnevnice,
devetdnevnice ali lahko Se daljSe priprave.
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2. Dan posvecenega zivljenja (2. februar)
Na praznik Jezusovega darovanja v templju Zze od leta 1997 v vsej
Cerkvi obhajamo dan posvecenega zivljenja. Praznovanje le-tega ima
trojen namen:

=~ hvaleznost za dar redovnistva oz. druge oblike posvecenega zi-
vljenja, ki bogati in razveseljuje krs¢ansko skupnost z mnogovr-
stnostjo svojih darov (karizem),

=~ da bi celotno Bozje ljudstvo bolj spoznalo in cenilo posveceno
zivljenje,
=~ da bi skupaj slavili ¢udovita dela, ki jih je Gospod naredil v Bogu

posvecenih osebah in da bi se $e bolj zivo zavedali, kako nenado-
mestljivo je njihovo poslanstvo v Cerkvi in v svetu.

O samem dnevu in o bistvu poklicanosti v posveceno zivljenje lahko
spregovorimo ter ga ovrednotimo v domaci zupniji ali pa se skupaj z
verniki udelezimo zahvalnega bogosluzja, ki ga v vsaki izmed Sestih skofij
ob tej priloznosti vodi krajevni Skof.

3. Krizmena masa na veliki cetrtek
(dan postavitve zakramenta svetega reda)

Veliki Cetrtek, spominski dan postavitve zakramenta evharistije in
masniskega posvecenja, je posebna priloznost, da vernikom razlozimo
ter pomagamo odkrivati in globlje razumeti pomen poklicanosti v du-
hovnistvo. Zupljane lahko povabimo v stolnico h krizmeni masi, pri ka-
teri se skupaj spomnimo postavitve zakramenta duhovnistva in se za ta
dar Bogu zahvalimo. Duhovniki ta dan obnovijo svoje duhovniske oblju-
be, verniki pa se zavezejo, da jih bodo na poti njihovega duhovnistva
podpirali.
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Prav tako se ob spominu zadnje vecerje z verniki zberemo, da se za-

hvalimo Bogu za dar svete evharistije, ki je nelo¢ljivo povezana z duhov-

niskim poklicem.

4. Misijonska nedelja
Za prebujanje misijonske zavesti imamo v pastoralnem letu vec pri-
loznosti. Mo¢no odmevna je misijonska nedelja. Ta dan se kristjani vsega
sveta na poseben nacin povezemo v eno druzino bratov in sestra, Bozjih
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otrok. Povezani smo v molitvi in dobrodelnosti. Na to nedeljo $e posebej
lahko prebudimo oz. pozivimo v sebi misijonsko dolznost po Jezusovi
besedi: »Pojdite po vsem svetu in udite vse narode ...« in Se drugo bese-
do: »Kar ste storili kateremu teh mojih najmanjsih, ste meni storili'« Delo
misijonarjev bi bilo nemogoce, ¢e ne bi poleg duhovne podpore dobivali
tudi materialno.

V okviru misijonske nedelje poteka tudi projekt Misijonska vas. Ta
projekt zeli predstaviti delo, Zivljenje, veselje in stiske slovenskih misi-
jonark in misijonarjev. Misijonska vas je postavljena v obliki petih kon-
tinentov. Vsak kontinent je predstavljen v svojih barvah, znacilnostih,
kulturi, obicajih in s slovenskimi misijonarji, ki tam delujejo. Program in
potek Misijonske vasi nudi Siroko paleto prireditev: predstavitev misijo-
nov preko filma, pogovora, delavnic, pri¢evanj misijonark in misijonar-
jev, gostov z drugih kontinentov.

Misijonsko zavest lahko prebujamo in gojimo tudi z drugimi misijon-
skimi akcijami. Med njimi najbolj izstopajo:

~ Vsakoletna adventna akcija po zupnijah, v kateri so otroci
spodbujeni k dobrodelnosti. Ob adventnem koledarju se globlje
pripravljajo na bozi¢. Koledar pa jih tudi spodbuja k njihovi soli-
darnosti z otroki po svetu, ki zivijo v rev¢ini in velikem ubostvu.

=~ Trikraljevska koledniska akcija, namenjena otrokom in mla-
dim, ki kot koledniki hodijo od hise do hise, prepevajo in pri-
nasajo blagoslov. Z zbranimi sredstvi pa podprejo enega ali vec
projektov slovenskih misijonarjev.

~ Misijonska vozniska akcija (MIVA), v kateri se zbira za prevo-
zna sredstva v misijonih. Vecji del zbranih sredstev gre za potre-
be nasih misijonarjev.
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Informatcije:
Misijonsko sredisce Slovenije
Kristanova ulica 1, 1000 Ljubljana
@ +38613005950
Faks: +386 1300 59 55
missio@rkc.si

Misijonska pisarna Maribor
Lekarniska 5, 2000 Maribor

B +386590 80 381

Faks: +386 590 80 383

misijonska.pisarna@slomsek.net

5. Dan odprtih vrat v bogoslovju in redovnih skupnostih
Semenisce, bogoslovje in redovne skupnosti (vsako leto) pripravijo
dan odprtih vrat, namenjen mladim, otrokom in odraslim. Kdor pride,

se lahko od blizu sreca s semenis¢niki, bogoslovci, redovniki in redovni-
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cami. Gre za enodnevno srecanje z bogoslovjem ali neko redovno sku-
pnostjo, ki bo e bolj u¢inkovito, e ga ze doma pripravimo, po sreanju
pa se z udelezenci o dozivetjih pogovarjamo. Mladi imajo tudi moznost,
da vikend ali nekaj dni prezivijo v kateri izmed moskih ali zenskih redov-
nih skupnosti. V ta namen organizirani programi nosijo naslov: »Rada bi
videla«, »Pridi in poglej«, »lzkusnja poklicanosti«.

Informacije:

CDP Maribor, Slomskov trg 19, 2000 Maribor

@ 0590/80310

B center.duhovnipoklici@nadskofija-maribor.si
8 http://cdp.nadskofija-maribor.si/

6. Kviz mladih
Vsako leto se v mariborski metropoliji pripravi kviz mladih. Kviz naj-
prej poteka po posameznih $kofijah (v okviru Skofijafesta), nato pa je
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finale na dvoris¢u mariborskega bogoslovja. Gre za druzenje mladih, za
sreevanje, za izmenjavo talentov. Mladi v pripravi na kviz spoznavajo
zivljenje kaksnega duhovnega vzornika. Ob skrbno izbranem vzorniku se
lahko globlje srecajo z vprasanjem zivljenjske poklicanosti in se navdusi-
jo tudi za izbiro duhovnega poklica.

7. Skupina Samuel
Skupina Samuel predstavlja eno izmed moznosti za odkrivanje in

razlocevanije Zivljenjske poklicanosti ter odlo¢anje v skladu z Bozjim na-




¢rtom. Skupina je namenjena mladim od 17. do 35. leta starosti, ki Se
niso naredili dokon¢ne Zivljenjske odlocitve in so pripravljeni sprejeti ti-

sto, kar Gospod Zeli za njihovo prihodnost. Zaradi tega so pripravljeni:

eno leto posvetiti poglobljenemu duhovnemu zivljenju in intenzivnemu
iskanju svoje poklicanosti; si izbrati duhovnega spremljevalca, ce ga Se
nimajo, ki jih bo vse leto spremljal na tej poti; se redno udelezevati me-
secnih srecanj; v letu razlo¢evanja zmanjsati, tj. skoraj popolnoma izklju-
Citi gledanje televizije; se zaradi zaupanja v Boga odpovedati kakrsni koli
zaskrbljenosti za svojo prihodnost in poklic.

Mesecna srecanja vsebujejo: mesec¢no refleksijo, pogovor o razli¢nih
temah, premisljevanje Bozje besede, obhajanje mase, navodilo za delo
doma, druzabnost, moznost za postavljanje vprasanj, iskanje odgovorov
in morebiten osebni pogovor.

Informacije:

~ V Ljubljani: s. Irena Mohori¢ OSU, Sveti Duh 244, 4220 Skofja
Loka
® 031/830311
2 irena.mohoric@rkc.si

=~ V Mariboru in na Ptuju: s. Irena Grandosek MS, Kamniska 7,
2000 Maribor
& 031/815096;
irena.grandosek@rkc.si

V Novem mestu: S. Marjeta Fajdiga ND,
& 07/302 16 92;
marjeta.fajdiga@rkc.si

V Murski Soboti: Marija Sraka, Lipovci 180 J, 9231 Beltinci
w 051/313 444;
marija.sraka@rkc.si




V Kanalu: mag. Robert Usaj
& 031/718 295

robert.usaj@rkc.si

8. Mesecna srecanja — nadaljevanje skupine Samuel

Mladi, ki so zaceli pot odkrivanja in razlocevanja zivljenjske poklica-
nosti v skupini Samuel, pa v enem letu niso prisli do Zivljenjske odlocitve,
imajo moznost nadaljevati pot na rednih mesecnih srecanjih, dokler ne
pridejo do dokoncne odlocitve. Program je pripravljen glede na potrebe
konkretnih udelezencey, vsebuje pa osebno delo ob Svetem pismu, delo
v skupini, vodene vaje, osebno refleksijo. Predpostavlja se tudi osebno
delo doma in redno duhovno spremstvo.

Informacije:

s. Stefka Klemen OSU, Gregor¢iceva 20, 2000 Maribor
@ 02/2524 472

stefka.klemen@rkc.si

III. PRILOZNOSTI ZAVKLJUCEVANJEV D




9. Sticna mladih - delavnice o duhovnih poklicih
Na vseslovenskem srecanju mladih v Sticni, kjer mladi is¢ejo odgovo-
re na svoja vprasanja o zivljenjski poti, imajo tudi moznost, da se od blizu
srecajo z vprasanjem poklicanosti v duhovnistvo, posveceno zivljenje,
zakon, misijone ali v samskost. Delavnice vodijo mladi, ki so ze nasli svoje
mesto in odgovorili na Bozji klic. Predstavljena je tudi skupina Samuel,
kot ena izmed moznosti za razloCevanje.

KULTURA POKLICANOSTI
Delo za duhovne poklice na zupniji (I. del)

58



SKLEP

Pastoralno delo za duhovne poklice v Cerkvi na Slovenskem je si-
cer Ze precej razvejano, a potrebuje nov polet, ki bi ga tako pastoralni
delavci, ¢lani zupnijskih skupin, kakor tudi celotno zupnijsko obcestvo
ziveli kot vsakodnevno zavzetost (prim. CD 91, 40). Pomemben korak k
temu je lahko osebna in skupna refleksija, ki naj bi nam pomagala ovre-
dnotiti dosedanje prizadevanje za prebujanje poklicev. Pravi polet more
prebuditi poglobitev temeljnega in srediS¢nega vira vsake poklicanosti,
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ki je osebni odnos z Jezusom Kristusom, ki je navzo¢ sredi med nami v
evharistiji. »Samo ¢e mladim ljudem v polnosti predstavimo osebo Jezu-
sa Kristusa, se bo v njih vnelo upanje, ki jih bo gnalo, da bodo zapustili
vse in mu sledili, odgovorili njegovemu klicu in pred vrstniki pricevali o
njem« (CD 103, 39).

Duhovnik bo sredi zaupanega mu ljudstva glavni pobudnik in nosi-
lec prenovljene poklicne pastorale. Se vedno velja: »Ce ho¢e$ druge vne-
ti, moras sam goretil« Ker se zaveda celovitosti poklicne problematike,
bo znal k temu delu pritegniti tudi svoje najozje zupnijske sodelavce,
zlasti ¢lane ZPS, obstojece skupine v zupniji in celotno zupnijsko obce-
stvo — »celotno krs¢ansko obcestvo ima namre¢ dolznost skrbeti za po-
klice« (CD 18, 18).

Osebni refleksiji ter skupnemu ovrednotenju dosedanje poklicne de-
javnosti naj sledi skupno iskanje in odkrivanje taksnih poti in moznosti,
kjer bo vsak z odgovornostjo lahko prispeval svoj nenadomestljiv delez.
»Ne gre za to, da bi v tem iskanju iznasli nove programe, kajti program
je ze tu: je isti, kot je bil zmeraj, zbran je v evangeliju in zivem izro¢ilu«
(CD 101, 60).

Dalec pred vsemi metodami, sredstvi, pastoralnimi prijemi je v delu
za poklice torej pomemben nas osebni odnos do Jezusa Kristusa. Samo
¢e bo duhovnik, redovnik, redovnica, katehet, ¢lan ZPS, oce, mati ...
sam globoko zasidran v njem, bo v drugih znal razvneti globoko hre-
penenje po Bogu in tako ustvariti ugodno okolje za velikodusne odzive
na Bozji klic. "Nobena stvar namre¢ ne spodbuja bolj kakor pricevanje,
prezeto z lastno poklicanostjo, ki postane nalezljivo. Blagor nam, e s
svojim zivljenjem znamo pokazati, da je sluziti Bogu lepo in utesno, in
odkrivati, da je v Njem, ki je Zivljenje, skrita istovetnost vsake osebe«
(CD 76, 6).
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KRATICE

CDP Center za duhovne poklice

MMZ  Misijonska molitvena zveza

MZDP Molitvena zveza za duhovne poklice
SMZ  Salezijansko molitveno zdruzenje
ZGS  Zupnijski gospodarski svet

ZPS  Zupnijski pastoralni svet

ZRV  Zivi rozni venec

Fotografije so prispevali:
s.Jana Rovtar, OSU, naslovnica in str.: 9, 16, 34, 35, 38.
s. Marjeta Pija Cevc, OSU, str.: 6, 23, 48, 59.
s. Marija Meserko, OSU, str.: 5.
Feliks Kolar str.: 3, 13, 50.
Boris Kucko str.: 10, 32, 53, 54.
Tamino Petelinsek str.: 14.
Nina Potoc¢nik str.: 28, 36.
Matevz Cerar dve sliki na naslovnici.
Foto Legen naslovnica in str.: 42.
Patricija Belak str.: 57.
Arhiv CDP Maribor naslovnicain str.: 7, 19, 20, 21, 25, 31, 41,52, 61.




Kazalo

Predgovor: LEPOTA POKLICANOSTI
Uvod: KULTURA POKLICANOSTI

MOLITEV IN POSPESEVANJE MOLITVE ZA DUHOVNE POKLICE
1. Osebna molitev in pri¢evanje z Zivljenjem

2. Redne molitve za duhovne poklice v zupniji

a.

Vsaj enkrat mesecno sveta masa za duhovne poklice (na prvi
Cetrtek ali drug primeren dan)

Vsaj enkrat mese¢no molitev pred NajsvetejSim

Prosnje vernikov za duhovne poklice

pri rednem bogosluzju

Rozni venec pred sveto maso

Romanja za duhovne poklice

Teden molitve za duhovne poklice pred nedeljo

Dobrega Pastirja

3. Molitvene spodbude v zupniji

Zupnijska molitvena zveza za duhovne poklice
Zupnijski molitveni dan za duhovne poklice
Duhovne vaje za molivce na zupnijski ravni
Molitve po druzinah za duhovne poklice
Romanije kriza, Svetega pisma in svetih podob

4. Molitvene zveze za duhovne poklice (MZDP)

a.
b.
C.

Molitvena zveza za duhovne poklice v zupniji

Zivi rozni venec (ZRV) za duhovne poklice

Zupnijske roze Zivega roznega venca — $ola osebne

in obcestvene molitve

Salezijansko molitveno zdruzenje (SMZ) za duhovne poklice,
mladino in druzine

Molitvena naveza za dobre druzine in nove duhovne poklice
Misijonska molitvena zveza (MMZ)

3
5

9
11
11

11
12

12
12
13

13
15
15
15
16
16
17
17
17
19

20

22

22
23
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g. Serra klubi 24

h. Molitveni maraton 25
5. Molitvena srecanja 26
a. Dekanijska duhovna obnova za molivce 26
b. Dekanijski molitveni dan za duhovne poklice 27
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d. Skofijski molitveni dan za duhovne poklice 28
e. Skofijsko sre¢anje molivcev za duhovne poklice 29
f.  Duhovne vaje za molivce 29
g. Jezusova straza 30
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1. Med veroucenci 32
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3. Med mladimi 34
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5.V druzinah 40
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1. Cerkvene slovesnosti 48
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3. Krizmena masa na veliki Cetrtek (dan postavitve zakramenta
svetega reda) 49
4. Misijonska nedelja 51
5. Dan odprtih vrat v bogoslovju in redovnih skupnostih 53
6. Kviz mladih 54
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